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◆  P R O F I L  

Engineering Leader mit über 15 Jahren Erfahrung in komplexen Technologieorganisationen — von der Embedded-
Softwareentwicklung bis zur Steuerung großskaliger Entwicklungsprogramme mit über 300 Ingenieur:innen über sechs 
Länder. Verbindet tiefes technisches Verständnis (Mechatronik, E/E-Systeme, AUTOSAR) mit strategischer 
Führungskompetenz. Autor des Fachbuchs Leading Agile When No One Agrees. Bringt Klarheit in Komplexität, entwickelt 
leistungsfähige Teams und schafft nachhaltige Ergebnisse. 

◆  B E R U F S E R F A H R U N G  

Senior Project Manager — Engineering Leader   |   Robert Bosch GmbH 
September 2023 — heute 

▸ Gesamtverantwortung für die standortübergreifende Steuerung eines E/E-Entwicklungsprogramms mit 4 Agile 
Release Trains, über 40 Teams und ~300 Ingenieur:innen (DE, HU, IN, JP, MX, USA) 

▸ Aufbau und Leitung der RTE/STE Guild für RTEs, STEs und Project Manager im Bereich Electronic Power Steering — 
Professionalisierung von Agile Leadership über Organisationsgrenzen hinweg 

▸ Mitglied im Moderationspool — freiwilliger Pool erfahrener Moderator:innen, der unternehmensweit Workshops, 
Feedback-Gespräche und Veranstaltungen moderiert und von allen Bereichen angefragt werden kann 

▸ Synchronisierung von Business-, Architektur- und Plattformstrategie in einem hochkomplexen internationalen 
Systemumfeld für Cloud- und Diagnoselösungen 

▸ Zusammenarbeit mit Linienführungskräften bei Talententwicklung, Kapazitätsplanung und Performance-Steuerung 
für mehrere hundert Entwickler:innen 

Softwareentwickler & Scrum Master   |   Robert Bosch GmbH 
Dezember 2017 — August 2023 

▸ Entwicklung sicherheitskritischer Softwarekomponenten für automotive Lenksysteme (AUTOSAR, Cyber Security, 
Global Time Synchronisation) 

▸ Führung und Coaching agiler Teams mit Fokus auf Teamdynamik, Prozessklarheit und nachhaltige Leistungsfähigkeit 

▸ Enge Abstimmung mit internationalen Softwareteams zur Sicherstellung von Qualität und Termintreue in 
Serienprojekten 

Chief Technical Officer — Electronics Laboratory   |   University of Cape Town 
Juni 2013 — November 2017 

▸ Disziplinarische und fachliche Leitung eines 8-köpfigen interdisziplinären Engineering-Teams mit voller Budget- und 
Personalverantwortung 

▸ Transformation der Organisation hin zu strukturierten Prozessen mit messbarer Verbesserung von Qualität, Effizienz 
und Durchlaufzeiten 

▸ Steuerung eines breiten Projektportfolios mit akademischen und industriellen Stakeholdern 

Systems Engineer & Research Assistant   |   University of Cape Town 
Dezember 2009 — Mai 2013 

▸ Entwicklung und Integration von Hard- und Softwarelösungen zur Automatisierung technischer Prozesse 

▸ Co-Autor sämtlicher wissenschaftlichen Publikationen im Bereich elektrischer Widerstandstomografie 
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◆  P U B L I K A T I O N E N  

▸ Leading Agile When No One Agrees — Fachbuch über Agile Führung in komplexen Organisationsumfeldern mit 
Widerstand und Mehrdeutigkeit 
Voraussichtlich Mitte 2026  —  Autor 

▸ Wissenschaftliche Publikationen im Bereich elektrischer Widerstandstomografie (2009, 2012, 2013) — Co-Autor, 
Department of Chemical Engineering, University of Cape Town 

◆  K E R N K O M P E T E N Z E N  

▸ Disziplinarische & fachliche Führung ▸ Skalierte Softwareentwicklung (SAFe) 

▸ Teamentwicklung & Performance-Steigerung ▸ Stakeholder-Management auf C-Level 

▸ Organisationsentwicklung & Change ▸ Konfliktlösung & Entscheidungsstrukturierung 

▸ Cross-funktionale Zusammenarbeit (6 Länder) ▸ Cloud- & Plattform-Strategie 

▸ Embedded Systems / E/E / AUTOSAR ▸ KI-Anwendung & Digitalisierung 

▸ Coaching & Moderation ▸ Budget- & Ressourcenverantwortung 

◆  B I L D U N G 	 & 	 Z E R T I F I K A T E  

B.Sc(Eng) Mechatronics Engineering   |   University of Cape Town 
Systemmodellierung, Regelungstechnik, Embedded Systems, Softwareentwicklung, Elektronik 

▸ Bosch Talent Pool TDP1 Apr 2026 

▸ Strategic Leadership (PMI) Dez 2025 

▸ Wicked Problem Solving & Decision Making (PMI) Feb 2024 

▸ Fachkraft für Agile Führung (IHK) Dez 2022 

◆  S P R A C H E N  

Deutsch Muttersprache      •      Englisch Muttersprache      •      Afrikaans Fließend      •      Spanisch Grundkenntnisse 


